
Hoy se ha cerrado el ciclo 
"Vivir los valores en la empresa" 

 
 

 
 
 

Esta mañana se ha celebrado en la sede de la Fundación Valentín de Madariaga la quinta y última 
conferencia del ciclo de desayunos empresariales “Vivir los valores en la empresa”, organizado por 
Diversia Cultural, la Fundación Valentín de Madariaga y el Centro de Investigación en Valores 
Sociales y Empresariales (CISVEM) y patrocinado por la Fundación Conocimiento y Cultura de la 
Universidad Pablo de Olavide, el Grupo Leche Pascual y la empresa Mémora. 
 
Este quinto encuentro, celebrado bajo el título “Coraje: construyo mi obra de arte” ha sido 
presentado por Sonia Pascual, miembro del Consejo de Administración del Grupo Leche Pascual e 
impartido por Miguel Ángel Vázquez, director de CISVEM. En esta ocasión, se ha abordado el valor 
del coraje, analizado desde el punto de vista de las emociones, y entendido como “el 
convencimiento sobre la capacidad de lograr que las cosas sucedan”.  
 
Tras la conferencia, se ha establecido una sesión de diálogo y preguntas en la que han participado 
numerosos asistentes y que ha sido clausurada con la intervención de Pilar Pascual, miembro del 
Consejo de Administración del Grupo Leche Pascual, para agradecer la colaboración de las distintas 
entidades y la asistencia de todos los participantes.  
 
“Vivir los valores en la Empresa” ha sido un ciclo de cinco conferencias, programadas desde el 
pasado mes de noviembre hasta marzo de 2011, en la que han participado más de cincuenta 
representantes de empresas andaluzas de diversos sectores. Este ciclo se ha dedicado a trabajar los 
valores como claves esenciales en la competitividad de la empresa, situando como clave del éxito 
empresarial a las personas y las habilidades para la generación de talento y desarrollo. 


